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ROZDZIAL |

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

81

. Szkota nosi nazwe: Salezjanskie Liceum Ogolnoksztatcace im. sw. Jana Bosko w Lubinie
(w dalszych postanowieniach statutu bedzie okreslana jako Liceum lub Szkota).

. Szkota moze uzywac skréconej nazwy w brzmieniu SLO w Lubinie.

. Skrét SLO w Lubinie moze by¢ uzywany takze na pieczeciach szkolnych.

. Organem prowadzacym Szkote jest Inspektoria Towarzystwa Salezjariskiego Swietego Jana
Bosko z siedzibg we Wroctawiu, reprezentowana przez aktualnie urzedujgcego inspektora.
. Szkota ma siedzibe w Lubinie przy ul. Bolestawa Prusa 4, w obiekcie stanowigcym wtasnos¢
Organu Prowadzacego.

§2

. W Szkole prowadzone sa:

1) do roku szkolnego 2021/2022 oddziaty trzyletniego Salezjariskiego Liceum
Ogolnoksztatcacego im. sw. Jana Bosko w Lubinie, ul. Prusa 4;

2) od roku szkolnego 2019/2020 oddziaty czteroletniego Salezjariskiego Liceum
Ogoélnoksztatcgcego im. $w. Jana Bosko w Lubinie, ul. Prusa 4.

. Salezjanskie Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. $w. Jana Bosko o trzyletnim cyklu ksztatcenia

na podbudowie gimnazjum pozwala osiggna¢ wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie

Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

. Salezjaniskie Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. sw. Jana Bosko o czteroletnim cyklu

ksztatcenia na podbudowie szkoty podstawowej pozwala osiggngc¢ wyksztatcenie srednie,

umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz przerw

Swigtecznych i ferii okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szkota wydaje $wiadectwa ukoriczenia Szkoty, duplikaty Swiadectw oraz inne druki szkolne

i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét publicznych, to jest:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje do pracy w szkole zgodne
z nauczanym przedmiotem oraz przygotowanie pedagogiczne;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowgq ksztatcenia
ogdlnego dla szkét ponadpodstawowych, ramowy plan nauczania, jak réwniez
ustalone przez wtasciwego ministra do spraw oswiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania ipromowania ucznibw oraz przeprowadzania egzaminéw
i sprawdziandéw.

§3

Liceum jest szkotg katolickg, posiadajagcg wiasny program wychowawczy oparty
o podstawy wiary i etyki katolickiej oraz uwzgledniajgcy zasady systemu wychowawczego
Sw. Jana Bosko i spdjny z nim program profilaktyki. Jest realizowany poprzez:

1) nauke religii;

2) uczestnictwo w szkolnych Mszach $w. i nabozenstwach;

3) modlitwe poranng w ramach tzw. ,stéwka”;
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4) obowigzkowe rekolekcje adwentowe i wielkopostne odbywane stacjonarnie w Szkole
lub w formie wyjazdowej w wymiarze godzin okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
Program wychowawczy i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu

opinii Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.
. Zmiany w programie wychowawczym i programie profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna
na wniosek Dyrektora, cztonkéw Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow lub Samorzadu
Uczniowskiego.
. Szkota dostepna jest dla wszystkich uczniéw, ktorzy pragng w niej realizowac swa edukacje
i akceptuja jej charakter okreslony w niniejszym statucie.

§4

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg, zgodnie z ustawg o systemie oswiaty i aktami
wykonawczymi wydanymi na jej podstawie, sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty we
Wroctawiu.

Nad catoksztattem dziatalnosci Szkoty opieke i nadzér sprawuje Organ Prowadzacy.
Postanowienia statutu dotyczg wszystkich pracownikdw, uczniéow Szkoty oraz rodzicow
(prawnych opiekunow).
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ROZDZIAtL 1l

GLOWNE CELE | ZADANIA SZKOLtY
§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, zgodnie ze swym charakterem zapisanym w §3 niniejszego
statutu.

§6

. Gtéwnym celem i zadaniem Szkoty jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdéj mtodziezy.

. Cele i zadania Szkoty wynikajg z przepisdw prawa oraz uwzgledniajg katolicki charakter

Szkoty, Program Wychowawczy iProgram Profilaktyki dostosowany do potrzeb

rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.

. W szczegdlnosci Szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim na
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowej Szkoty;

2) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy oparty na systemie
prewencyjnym swietego Jana Bosko;

3) wychowuje mtodziez w poszanowaniu wartosci chrzescijanskich, historii i kultury
narodowej, uczgc jednoczesnie otwartosci i szacunku dla innych kultur, wyznan i
narodow;

4) uczniom potrzebujgcym pomocy umozliwia indywidualne wsparcie wedtug ich potrzeb
i mozliwosci Szkoty;

5) uczniom uzdolnionym moze zezwoli¢ na realizacje indywidualnego programu lub toku
nauczania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) uczniom o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie dostosowuje wymagania
edukacyjne do ich indywidualnych potrzeb, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

7) zapewnia miodziezy opieke w czasie zaje¢ szkolnych, wycieczek i imprez
organizowanych przez Szkote, a we wspotpracy z rodzicami moze dodatkowo wspierac
dziatania wychowawcze rodziny w formach dostosowanych do potrzeb;

8) wspiera mtodziez w zakresie formacji religijno-moralnej i organizuje formy pomocy
w tym zakresie;

9) umozliwia uczniom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

10) ksztattuje i rozwija wsrdd ucznidw cechy osobowosci: przedsiebiorczosé, kreatywnosé,
samodzielnos¢, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego
komunikowania sie oraz nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

11) upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd ucznidéw oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec probleméw ochrony srodowiska;

12) umozliwia rozwijanie szczegdlnych zainteresowan ucznidw w zakresie wybranych
przedmiotdw nauczania;

13) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym;

14) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniéw Szkoty;

15) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajacych wybitne sukcesy.

§7

Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw i wycigga wnioski z realizacji celow
i zadan Szkoty.
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ROZDZIAL 1

SPOSOBY REALIZACJI ZADAN OPIEKUNCZYCH
| WYCHOWAWCZYCH SZKOtY
§8

Kazdy nauczyciel czynnie uczestniczy w podejmowanych przez Szkote dziataniach
wychowawczych.

§9

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednego lub dwojga nauczycieli,
zwanych dalej wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia w miare mozliwosci
zachowanie ciggtosci pracy wychowaweczej przez caty okres nauki.

§10

Szkota sprawuje opieke pedagogiczng i zdrowotng nad uczniami w formach:
1) realizowanych przez wychowawce klasy, okreslonych w zadaniach wychowawcy klasy;
2) okreslonych w obowigzkach nauczycieli, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolnien
i zainteresowan, w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych oraz indywidualizacje
procesu ksztafcenia;
3) przewidzianych w zakresie obowigzkéw Dyrektora Szkoty;
4) zawartych w szkolnym Programie Profilaktyki.
§11

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych na terenie jej podlegtym oraz podczas zajeé organizowanych poza Szkota,
poprzez:
1) opracowanie tygodniowego rozktadu zajeé, ktéry uwzglednia:
a) réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegodlnych dniach;
b) réwnomierne roztozenie zaje¢ w kazdym dniu;
c) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zajec¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotdw ktérego program nauczania tego wymaga;
2) petnienie dyzuréw przez nauczycieli zgodnie z zasadami zachowania bezpieczenstwa
uczniow;
3) zasady organizacyjno — porzadkowe; harmonogram petnienia dyzurow ustanawia
Wicedyrektor, dzielgc Szkote na rejony:
a) korytarz gérny i aule;
b) korytarz holu gtéwnego;
c) korytarz dolny;
d) dyzury nauczycieli rozpoczynaja sie o godz. 7°%, a koriczg po ostatniej przerwie
lekcyjne;j;
4) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen szkolnych;
5) oznakowanie ciggédw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
6) obcigzanie ucznidow pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;
7) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz koniecznosci
dbania o wlasne zdrowie oraz ksztattowanie wifasciwych postaw wobec zagrozen
i sytuacji nadzwyczajnych;
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8) przeprowadzenie przez Dyrektora (jezeli przerwa w dziatalnosci oswiatowej Szkoty
trwa co najmniej 2 tygodnie) kontroli obiektéw nalezacych do Szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw;
z ustalen kontroli sporzadza sie protokdt, ktéry podpisujg osoby biorgce w niej udziat;
kopie protokotu Dyrektor przekazuje organowi prowadzgcemu;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji Szkoty;

10) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych innych zagtebien;

12) dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii;

13) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

14) wyposazenie gabinetu pielegniarki szkolnej, sekretariatu, pokoju nauczycielskiego
i szkolnego laboratorium w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

15) zapewnienie bezpieczenstwa w prowadzeniu zaje¢ z wychowania fizycznego;

16) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi
w wyjsciach i wycieczkach poza teren Szkoty;

17) przeszkolenie nauczycieli i innych pracownikéw z udzielania pierwszej pomocy.

§12

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng, psychologiczng,

duchowag i materialng nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

1) organizowanie spotkan dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech charakterologicznych ucznia, stanu jego zdrowia,
sytuacji rodzinnej i pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana
przez pedagoga szkolnego;

3) kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) uwzglednianie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno -
pedagogicznej;

5) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

6) wystepowanie o pomoc (dla ucznidw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu sytuacji rodzinnych i losowych) do Rady Rodzicéw, Organu Prowadzacego,
Wtadz Samorzadowych i Fundacji.

§13

Szkota prowadzi szerokg dziatalnos$¢ zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Profilaktyki;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspdtpracy
z lekarzami i psychologami;

4) dziatania opiekuricze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga szkolnego;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m. in. organizowanie zajec
integracyjnych oraz spotkan z psychologami.
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8§14

Szkolny Program Profilaktyki opracowuje na poczatku roku szkolnego specjalny zespot
nauczycieli zwany dalej Komisjg Profilaktyki Szkolnej, powotywany przez Dyrektora Szkoty.
Szkolny program profilaktyki uwzglednia potrzeby rozwojowe poszczegdlnych uczniéw
i potrzeby srodowiska.

§15

Szkolny Program Profilaktyki zatwierdza na poczatku roku szkolnego Rada Pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw i Samorzadu Uczniowskiego. Po zatwierdzeniu przez
Rade Pedagogiczng wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom
w formie okreslonej zarzgdzeniem dyrekgji.

§16

Kompetencje i zadania pedagoga szkolnego.

. W zakresie zadan ogdélnowychowawczych:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole, podjecie, we
wspotpracy
z wychowawcami, nauczycielami i Dyrektorem, dziatan wynikajacych z analizy procesu
nauczania;

2) udzielanie uczniom pomocy w prawidtowym wyborze dalszego ksztatcenia;

3) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;

4) wspoétudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty.

. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

1) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego;

2) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki
i trosk wychowawczej;

3) rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez uczniéw wymagajgcych
szczegoblnej opieki i troski wychowawczej;

4) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.

. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologiczne;j:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ natury psychicznej
nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych;

2) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle konfliktéw
rodzinnych;

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych;

. W zakresie pomocy materialnej: organizowanie opieki i pomocy materialnej na wniosek

uczniéw, rodzicéw, wychowawcy klasy i dyrekcji Szkoty.

§17

W celu realizacji zadan zawartych w §16 pedagog miedzy innymi:

1) jest cztonkiem Komisji Profilaktyki Szkolnej;

2) posiada roczny plan pracy wynikajgcy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajgcy
konkretne potrzeby opiekuriczo-wychowawcze Szkoty i sSrodowiska;

3) zapewnia w tygodniowym planie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania sie z nim uczniom,
jakiich rodzicom;
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4) wspotpracuje na biezgco z wtadzami Szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
stuzbg zdrowia, Radg Rodzicdw, pomagajagc w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie
trudnosci opiekuriczo — wychowawczych;

5) wspétdziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi organizacjami
i instytucjami w srodowisku zainteresowanymi sprawami opieki i wychowania;

6) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdanie dotyczace trudnosci
wychowawczych wystepujgcych wsrdd ucznidw Szkoty oraz podjetych dziatan przez
siebie dziatan;

7) prowadzi nastepujgcg dokumentacje:

a) dziennik pracy, w ktdrym rejestruje sie podjete dziatania;

b) ewidencje ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej (teczka
ucznia);

c) ewidencje ucznidw z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
dotyczacymi dysortografii i dysleksji, dyskalkulii, dysgrafii oraz posiadajgcych
orzeczenie poradni o dostosowaniu indywidualnych potrzeb psycho-fizycznych
i edukacyjnych uczniéw ze wzgledu na stan zdrowia.

§18

Szkota wspiera akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego i Szkolnego Wolontariatu.
§19

Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od
nastepstw niebezpiecznych wypadkéw. Szkota moze pomédc chetnym rodzicom
(opiekunom prawnym) oraz uczniom petnoletnim w zawieraniu umoéw na poczgtku
kazdego roku szkolnego, przedstawiajgc zasady i zakres ubezpieczenia zbiorowego
w jednym, wybranym towarzystwie ubezpieczeniowym.

§20

Obowigzkiem wszystkich ucznidw, nauczycieli i pracownikdw Szkoty jest posiadanie
ubezpieczenia od kosztéw leczenia podczas wyjazddw zagranicznych.
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ROZDZIAL IV

ORGANIZACIJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI UCZNIOM

NIEPELNOSPRAWNYM | NIEDOSTOSOWANYM SPOLECZNIE
§21

W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale
ogdlnodostepnym.

§22

. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.
. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
§23

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna.
. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole ponadgimnazjalne;j.

§24

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboky dysleksjg rozwojowa, z afazjg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia etapu
edukacyjnego.
§25

. W Szkole za zgoda Organu Prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli

posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodtorganizowania

ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;
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2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre$lonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okres$lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci
uczestnicza.

§26

Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepujg do matury zgodnie z przepisami
w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w Szkotach publicznych,
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci, a uczniowie lub
absolwenci niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym —
w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonuje sie na podstawie komunikatu Dyrektora OKE.

§27

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w roz. 3 Statutu Szkoty.

§28

. W szkole powotuje sie zespdt ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom

posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie

o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany

dalej Zespotem Wspierajgcym.

. W sktad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog

szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu,

co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrektora Szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicdw ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

10
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Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole s3

zobowigzane udokumentowad swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie

o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku

brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu

przez rodzicdw lub petnoletniego ucznia nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje

indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

Zespo6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia, we wspdtpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig

psychologiczno-pedagogiczng.

Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat

opracowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzajizakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

3) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

4) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

5) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

6) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane,
ustalone przez Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

7) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy, okre$lone przez zespdt wymieniony w ust. 1, zgodnie z przepisami,
o ktérych mowa w § 26 ust. 3 pkt 3 (zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, Szkotach i placéwkach);

8) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia

9) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw,

10) w szczegdlnosci w zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne);

11) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan

12) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

13) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym).

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen mogga uczestniczyé w opracowaniu indywidualnego

programu  edukacyjno -  terapeutycznego oraz  dokonywania  okresowej

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz na witasny wniosek

11
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otrzymacé kopie programu. W przypadku nieobecnosci rodzicdw na posiedzeniu Zespotu
Wspierajgcego, rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla
dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje na stronie e-dziennika.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga byé przeznaczone na realizacje tych form.

.Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program

edukacyjno - terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do zalecen

zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu

W rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.
§29

Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniéw i Swiadczenia pomocy

psychologiczno -pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniéw;

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;

3) $wiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, Szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych  oraz  niedostosowanych  spofecznie  w specjalnych
przedszkolach, Szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

c) posiadajagcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a - ¢, ktory objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach,  Szkotach
i placowkach;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

f) Sposdéb dostosowania wymagan edukacyjnych dla ucznidéw, nauczyciel odnotowuje
w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

12
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indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie ucznia;

udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;
prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno -
wyroéwnawczych, rewalidacyjno - kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania

i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepoOw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze

emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim

charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form

oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegélnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawi¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej;

14) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;
15) udostepnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wglgdu na zasadach

okreslonych w statucie Szkoty.

13
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ROZDZIAL V

ORGANY SZKOtLY

§30

Organami Szkoty s3a:
1) Dyrektor Szkoty - Dyrektor Salezjaniskiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego (SLO), ktérego
powotuje Organ Prowadzacy;
2) Rada Pedagogiczna (RP);
3) Rada Rodzicéw (RR);
4) Samorzad Uczniowski (SU).
§31

Kazdy z wymienionych w art. 30 organéw dziata zgodnie z Ustawg, a nadto organy
kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw uchwalanych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§32

Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegdlnych organéw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.
§33

Kompetencje poszczegdlnych organéw Szkoty zawarte zostaty w rozdziale Kompetencje
organdw Szkoty.
§34

Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje Wicedyrektora, po zasiegnieciu opinii Organu
Prowadzgcego i Rady Pedagogicznej.

14
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ROZDZIAL VI

KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

§35

Dyrektor Szkoty:
1) kieruje Szkotg;
2) jest organem nadzoru pedagogicznego;
3) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym w Ustawie;
5) odpowiada za bezpieczenstwo w Szkole.
§36

W przypadku powierzenia funkcji Dyrektora Szkoty osobie niebedacej nauczycielem
sprawowanie zadan wynikajagcych z nadzoru pedagogicznego powierza @ sie
Wicedyrektorowi posiadajgcemu kwalifikacje do sprawowania nadzoru pedagogicznego.

8§37
Ogodlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okreslajg przepisy
szczegdtowe dotyczgce kompetencji i zadan Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoty

w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg w Szkole:

a) sprawuje nadzor pedagogiczny;

b) ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym;

c) ustala szkolny plan nauczania, w ktérym okresla dla poszczegdlnych klas wymiar
godzin odpowiednio:

e poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogodlnego oraz zajeé z wychowawcg;

e zajec rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

e dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

d) ustala w kazdym roku wymiar godzin do dyspozycji Dyrektora;

e) moze wystgpi¢ do Organu Prowadzgcego z wnioskiem o przyznanie nie wiecej niz
3 godzin tygodniowo dla kazdego oddziatu (grupy miedzyoddziatowej, lub
miedzyklasowej) w danym roku szkolnym na okresowe lub roczne zwiekszenie
liczby godzin wybranych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych lub na realizacje
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia
uczniow;

f) moze wprowadzi¢ dodatkowe zajecia, dla ktérych nie jest ustalona podstawa
programowa;

g) ksztattuje twodrczg atmosfere pracy, stwarza wtasciwe warunki sprzyjajace
podnoszeniu poziomu Szkoty;

h) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje posiedzenia Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkdw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rad,;

i) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji;
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j) udziela pomocy przedstawicielom Rady Pedagogicznej w opracowaniu rocznego
planu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej; kieruje jego realizacja,
sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z jego realizacji;

k) organizuje nauczanie indywidualne dla uczniéw posiadajacych orzeczenie;

[) sprawuje nadzor pedagogiczny wspodlnie z Wicedyrektorem oraz zatrudnionymi
w szkole nauczycielami celem systematycznego doskonalenia ich pracy poprzez:

opracowanie planu nadzoru pedagogicznego do 15 wrzesnia kazdego roku
szkolnego, zgodnie z wymogami prawa osSwiatowego oraz przedstawia go
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

diagnozowanie i ocenianie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty w zakresie okreslonym w art. 33 pkt 1i 2 Ustawy o systemie
oswiaty;

diagnozowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw z uwzglednieniem wynikéw
uzyskiwanych przez nich na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia, a takze na
podstawie poréwnywania tych wynikdw z wynikami uzyskiwanymi na
sprawdzianach i egzaminach zewnetrznych;

dokonywanie analizy sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad uczniami;
kontrolowanie przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej
Szkoty przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych;

prowadzenie hospitacji, w tym hospitacji diagnozujacych;

upowszechnianie i wdrazanie dziatan stuzgcych skutecznej realizacji zadan
Szkoty zapisanych w Rozdziale Il niniejszego Statutu;

zorganizowanie i systematyczne monitorowanie osigganej jakosci pracy Szkoty
we wszystkich obszarach jej dziatalnosci;

wskazywanie wifasciwego trybu postepowania nauczycieli w konkretnych
sprawach;

organizowanie wspotpracy miedzy nauczycielami poprzez powotywanie
komisji, zespotéw zadaniowych i zespotéw wychowawczych;

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegdlnosci przez
organizowanie szkolen, narad oraz systematyczng wspotprace z placowkami
doskonalenia nauczycieli, OKE, jednostkami samorzadowymi, terenowymi
organizacjami i stowarzyszeniami;

wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie
ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;

gromadzenie niezbednych informacji o pracy nauczycieli, celem dokonywania
oceny ich pracy;

przekazywanie informacji o aktualnych problemach oswiatowych i przepisach
prawa dotyczacych dziatalnosci Szkoty;

Przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, wnioskdw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci Szkoty;

m) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

n) podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca odpowiednio zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego (zmiany w Ustawie o systemie oswiaty);
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wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzagdem Uczniowskim;
powotuje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszom, stowarzyszeniom i innym
organizacjom, w szczegdlnosci organizacjom harcerskim, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli.

Sprawuje opieke nad uczniami:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

przyjmuje ucznidw do Szkoty w przypadku zmiany przez nich Szkoty, klasy lub
oddziatéw; organizuje nabdr uczniéw do Szkoty;

udziela zgody na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek lub za zgoda
rodzicow, wychowawcy klasy albo petnoletniego ucznia, po zasiegu opinii Rady
Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

podejmuje decyzje o skredleniu ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
szczegdtowymi zasadami okreslonymi w statucie Szkoty;

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien statutu;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Organizuje dziatalnos¢ Szkoty:

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

j)

k)

opracowuje przydziat czynnosci nauczycieli;

zatwierdza wewnetrzny Regulamin Pracy i zakres obowigzkéw Wicedyrektora oraz
pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych: nalezyty stan higieniczno-
sanitarny Szkoty, warunki bezpieczernstwa uczniéw, nauczycieli, pracownikéw nie
bedacych nauczycielami na terenie Szkoty oraz w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote poza terenem szkolnym;

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet;

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i pracownikéw Szkoty ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatosci o czystosé i estetyke;

organizuje i nadzoruje prace Sekretariatu Szkoty;

sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarcza Szkoty;
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

organizuje przeglagdy stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-
remontowe oraz powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku
szkolnego;

opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan Wewnatrzszkolnego
Doskonalenia Nauczycieli;

podejmuje dziatania umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami.

Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne:

a)
b)

c)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami
Szkoty;

powierza funkcje Wicedyrektora Szkoty i innych stanowisk kierowniczych w szkole,
po zasiegnieciu opinii Organu Prowadzacego;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres stazu;
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d) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i innym pracownikom Szkoty;

e) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

f) wydaje Swiadectwa pracy i opinie zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

g) wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela
kontraktowego;

h) ustala kryteria przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego;

i) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela
uprawnienia zostajg naruszone.

5) Ponadto Dyrektor Szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla
Dyrektora Szkoty, wspodtpracuje z Organem Prowadzgcym, reprezentuje Szkote na
zewnetrz, wykonuje inne zadania wynikajace z biezgcej dziatalnosci Szkoty.

§38

Rada Pedagogiczna.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty. Przewodniczagcym Rady
Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

8§39

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele i pracownicy dydaktyczni
zatrudnieni w Szkole.
§40

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
8§41

Kompetencje Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna SLO w Lubinie w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy ucznidw;

6) uchwala Program Wychowawczy i Program Profilaktyki (po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego);

7) podejmuje decyzje, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi
niepetnosprawnemu;

8) zatwierdza uchwaty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow szkolny zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw;

9) uchwala Statut Szkoty i inne regulaminy;

10) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna SLO w Lubinie w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
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3) opiniuje zestaw przedmiotéw realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym;

4) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych przedmiotéw, dla
ktdrych nie jest ustalona podstawa programowa;

5) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty;

6) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

7) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych,

8) opiniuje plany dziatarn wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) przygotowuje projekt statutu albo jego zmian, nowelizacji i innych regulaminéw, ktére
przedstawia Dyrektorowi Szkoty, po wuzyskaniu pozytywnej opinii Organu
Prowadzgcego uchwala Statut i inne regulaminy;

2) moze wystgpic¢ z wnioskiem o odwotanie Dyrektora ze stanowiska; organ uprawniony
do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

4) wystepuje z wnioskiem do Dyrektora lub Organu Prowadzacego, dotyczacym
organizacji zaje¢ z przedmiotéw nadobowigzkowych;

5) uczestniczy w tworzeniu Wewnetrznego Doskonalenia Nauczycieli (WDN);

6) wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty w sprawach doskonalenia organizacji
nauczania i wychowania.

§42

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji
i promowania uczniow, po zakoriczeniu rocznych zajeé oraz w miare potrzeb. Zebrania
mogg byé organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczgcego, Organu Prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;j.

8§43

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaty Rady
Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkdw.

§44

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia Organ Prowadzacy oraz organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu
z Organem Prowadzacym Szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
jest ostateczne.

§45

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania RP sg protokotowane.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
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8§46

Rada Rodzicow.
W Szkole dziata Rada Rodzicow. Rada Rodzicéw jest organem Szkoty. Rada Rodzicéw
reprezentuje ogot rodzicow ucznidw przed innymi organami Szkoty.

§47

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi co najmniej po jednym przedstawicielu z kazdej Rady
Klasowej.
. Wybory reprezentantéw klasowych Rad Rodzicéw do Rady Rodzicéw Szkoty przeprowadza
sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

§48

W wyborach, o ktérych mowa w §39, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny
opiekun).
§49

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do Klasowych Rad Rodzicow, wybordw
reprezentantéw do Rady Rodzicow Szkoty;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.
Regulamin Rady Rodzicdw nie moze byc¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
§50

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.
§51

Kompetencje Rady Rodzicow.
Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

1) programu wychowawczego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli;

2) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

. Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania Szkoty.

. Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala Dyrektor
Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzic¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla odrebny regulamin.

Rada Rodzicéw ma prawo wyrazac swojg opinie o pracy nauczycieli podczas dokonywania
przez Dyrektora oceny dorobku zawodowego za staz. Rada Rodzicow powinna przedstawié
swojg opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie
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dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania. Opinie
powinny by¢ wyrazone na pismie.
§52

Kompetencje Klasowych Rad Rodzicow.

Klasowe Rady Rodzicow:

1) wspieraja wychowawcéw klasy w realizacji programu  wychowawczego
i W rozwigzywaniu probleméw danej klasy;

2) reprezentujg wszystkich rodzicéw danej klasy przed innymi organami Szkoty;

3) wystepujg do Dyrektora z wnioskami o wzbogacenie lub zmiane organizacji procesu
dydaktycznego w danym oddziale;

4) uczestniczg w walnych zebraniach Rady Rodzicéw.

§53

Samorzad Uczniowski.
Zasady wybierania i dziatania organu Samorzgdu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym. Regulamin Samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty. Organy
Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw. Jednym z organéw Samorzadu
jest Przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego.

§54

Kompetencje Samorzgdu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskéow i opinii we
wszystkich sprawach Szkoty;

2) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb uczniéw;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej, prowadzenia radiowezta;

5) organizowania apeli szkolnych w celu informowania ogéfu ucznidw o swojej
dziatalnosci;

6) organizowania dziaftalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

7) wyboru nauczycieli petnigcych role opiekuna Samorzadu lub wnioskowanie do
Dyrektora Szkoty w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela na opiekuna
Samorzadu z ramienia Rady Pedagogicznej;

8) zgtaszania uczniéw do nagrdd i wyrdznien;

9) wystepowania z wnioskami o pomoc materialng uczniom;

10) udziatu przedstawicieli Samorzadu z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicdw dotyczacych spraw wychowania i opieki.

§55

Zasady wspotpracy organéw Szkoty.

. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.
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Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatann powinny by¢
uchwalone nie podzniej niz do konca wrzesnia . Kopie dokumentéow przekazywane
sg Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
Szkoty.

Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze witgczyé sie do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujgc swoja opinie lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Organy Szkoty mogg zapraszaé¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organdw w celu wymiany pogladdéw i informacji.
Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie
pisemnych tekstow uchwat.
Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi
Szkoty iRadzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych
posiedzeniach tych organdéw.
Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
Wszelkie sprawy sporne sg rozstrzygane z zachowaniem drogi stuzbowej.

§56

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoty.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami Szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do Dyrektora Szkoty.

Przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé
sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk.
Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajgcego w szkole — strony
sporu.

Dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu wraz
z uzasadnieniem, w przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

Jezeli w sporze miedzy organami strong jest Dyrektor Szkoty, rozstrzygniecia dokonuje
Zespot Mediacyjny.

Zespot Mediacyjny jest powotywany sposrdd cztonkédw Rady Pedagogicznej o najdtuzszym
stazu pracy.

W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi pieciu nauczycieli zatrudnionych na czas
nieokreslony.

Sktad Zespotu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktorys z jego cztonkdw przestaje petnic
funkcje nauczyciela.

Kolejni cztonkowie Zespotu Mediacyjnego wybierani sg wedtug zasady wymienionej w pkt
6i7.

Zespdt Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organdow
lub Dyrektora Szkoty.

Zespot Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty, Dyrektorem
Szkoty jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem kazidej ze stron, zachowujgc
bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk.

Zespot Mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez gtosowanie .
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13. Zespdt Mediacyjny zawiadamia o swojej decyzji strony sporu w formie pisemnej z petnym
uzasadnieniem.
14. Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.
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ROZDZIAL VII

ORGANIZACIJA SZKOtLY

§57

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze;
b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktédrych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4)), organizowane
w trybie okreslonym w tych przepisach;
6) zajecia edukacyjne, ktére organizuje Dyrektor, za zgodg Organu Prowadzacego, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;
7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania.
§58

Formy pracy dydaktycznej i wychowawcze;.
. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form
pracy z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajgc tradycje i charakter
Szkoty.
. Zajecia w szkole prowadzone sa:
1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.;
2) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych, zajecia WF-u, zajecia artystyczne;
3) w toku nauczania indywidualnego;
4) w ukfadzie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan;
5) w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i miedzyklasowym: obozy naukowe,
wycieczki edukacyjne, turystyczne i krajoznawcze, wymiany miedzynarodowe.
Przerwy lekcyjne trwaja:
- 5 min. po lekcji 5, 6, 7;
- 10 min. po lekcji 1, 2, 4;
- 20 min. po lekgcji 3.
Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne
formy nie wymienione w pkt 2.
§59
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5. W Szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw
Szkoty.

8§60

Formy wspotpracy Szkoty z rodzicami.

1. Wspotpraca Dyrektora z rodzicami:

1) zapoznawanie rodzicéw (na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow
i ucznidw przyjetych do klas 1) z gtdwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty;

2) udziat Dyrektora w zebraniach Rady Rodzicbw — informowanie o biezacych
problemach Szkoty, zasieganie opinii rodzicow o pracy Szkoty;

3) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcéw klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami;

4) rozpatrywanie wspodlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas
dyzuréw Dyrekgji.

2. Wspdbtdziatanie w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;

2) poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty.

3. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskéw, wskazowek
dotyczacych pracy Szkoty:

1) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicow;

2) za posrednictwem Rady Rodzicow.

4. Rozmowy indywidualne z rodzicami ucznidw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego
w celu nawigzania $cistych kontaktéw, poznania srodowiska rodzinnego, zasiegniecia
doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach.

5. Spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez dyrekcje Szkoty):

1) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych;

2) ustalenie form pomocy;

3) wprowadzenie rodzicéw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole;

4) wspdélne rozwigzywanie wystepujgcych probleméw, uwzglednianie propozycji
rodzicow; wspoéttworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;

5) zapraszanie rodzicéw do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji
rozpoczecia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego,
pozegnania absolwentow itp.);

6) udziat rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach,
studnidwkach, imprezach sportowych;

7) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecnosci przez ucznidw.

6. Indywidualne kontakty:

1) kontakty wychowawecy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiggajgcych bardzo stabe
wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie
informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotdw;

2) udziat rodzicéw w wychowawczych lekcjach otwartych;

3) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

4) obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji
z nauczycielami, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zajec
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edukacyjnych wedtug warunkéw okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania.
§61

. Terminy rozpoczynania i konAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg kazdorazowo odrebne przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.
. Semestry, na ktére dzieli sie rok szkolny w szkole sg opisane w rozdziale Wewnatrzszkolny
System Oceniania.

§62

. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrekcje Szkoty na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny podlega zatwierdzeniu
przez Organ Prowadzacy.

. W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikow
Szkoty facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotdw i zajec
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych.

§63

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalany przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

8§64

Dyrektor odpowiada za przestrzeganie przepisdw dotyczgcych ilosci ucznidw
odbywajgcych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny Szkoty powinien by¢
tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

§65

Nauczanie w zespotach miedzyoddziatowych i zajecia o strukturze ponadklasowe;j.

. W pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego dla klas pierwszych dokonuje sie
tworzenia grup oddziatowych lub miedzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci
jezykédw obcych nowozytnych na podstawie wynikdw uzyskanych na egzaminie
gimnazjalnym i oceny koricowej na zakonczenie gimnazjum z danego jezyka. Grupa nie
moze liczy¢ wiecej niz 24 ucznidw.

Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podziatu na grupy w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw, liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac liczby
stanowisk komputerowych w pracowni.

Podczas zaje¢ z edukacji dla bezpieczenistwa dokonuje sie podziatu na grupy w oddziale
liczgcym wiecej niz 30 oséb na czas prowadzenia ¢wiczen.

. Zajecia w-f w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych, miedzyklasowych nie moga
liczy¢ wiecej niz 26 osdb.

. Zajecia z w-f mogg by¢ prowadzone w grupach koedukacyjnych.

. Jezeli oddziat liczy wiecej niz 31 ucznidow na zajeciach edukacyjnych wymagajacych ¢éwiczen
laboratoryjnych (chemia, fizyka, biologia, przyroda) dokonuje sie podziatu na grupy.

. W przypadku prowadzenia zaje¢ z jezykdw obcych poza terenem Szkoty (wymiana
jezykowa) w grupie ponadklasowej koordynatorem zaje¢ jest kazdorazowo kierownik
organizujacy wyjazd.

26



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Statut Salezjariskiego Liceum Ogdlnoksztatcqgcego im. Sw. Jana Bosko w Lubinie

§66

Indywidualny program i tok nauki.

Szkota umozliwia, zgodnie z rozporzgdzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz.U. Nr 3,

poz. 28) w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub

tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje

indywidualnego toku nauki — ITN.

Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazad sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujgcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/semestru;

3) przypadkach losowych.

O przyznanie ITN uczen moze ubiegac¢ sie po uptywie co najmniej jednego roku nauki,

a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji.

Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujgcych zajeé

edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapi¢:

1) uczen —ztym, ze uczen niepetnoletni za zgodg opiekundw (prawnych opiekundéw);

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktdrych dotyczy
whniosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy, ktéry dotgcza do

whniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program

nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy

zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,

pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Dyrektor Szkoty zezwala na ITN po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej

i pozytywnej opinii publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.

Zezwolenie na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu

nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymaga pozytywnej opinii organu nadzoru

pedagogicznego.

Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby

pracowac.

Uczniowi, ktdremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna

i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdblnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji —

nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub

do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole

wyzszego stopnia albo realizowaé program we wtasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej
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bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych
z nauczycielem.
Konsultacje indywidualne moga odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa co dwa tygodnie.
Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.
Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.
Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowac¢ w arkuszu ocen ucznia.

Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu Szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku

lub wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie

nauczania dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

Indywidualny Program Uczenia sie jest inng formga realizacji obowigzkowych zajec

edukacyjnych, umozliwiajgca rzetelne przygotowanie sie uczniéw do udziatu w konkursach

i olimpiadach przedmiotowych.

Uczen, ktory przystgpi do systemu IPU:

1) ma prawo do 5 dni zwolnienia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podczas pisania
pracy konkursowej pod kierunkiem promotora;

2) ma prawo do 5 dni zwolnienia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podczas
przygotowania do etapu okregowego lub centralnego olimpiady, przy czym limit ten
zwieksza sie o dodatkowy dzie w przypadku zakwalifikowania sie do wiecej niz jednej
olimpiady (1 dzien na kazda kolejng olimpiade);

3) w porozumieniu z nauczycielami obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
indywidualny harmonogram zaliczed sprawdzianéw i prac kontrolnych podczas
przygotowan do wszystkich etapéw olimpiady (dotyczy to rédwniez dni, podczas
ktdrych uczen jest obecny w szkole).

Dyrektor indywidualnie ustala limit dni na przygotowanie do etapu miedzynarodowego

olimpiady.

Nauczanie indywidualne.

1) Dyrektor w porozumieniu z Organem Prowadzgcym organizuje indywidualne
nauczanie mtodziezy, ktérej stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do Szkoty. Nauczanie indywidualne przyznaje sie na czas okreslony
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

2) Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne w sposdb zapewniajacy realizacje
wskazan wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

3) Nauczanie indywidualne prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli Szkoty,
ktorym Dyrektor powierzy prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania, w zakresie,
miejscu i czasie okreslonym przez Dyrektora.
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4) W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie
indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole
lub placéwce.

5) Zajecia w ramach nauczania indywidualnego prowadzi sie w domu rodzinnym
lub w Szkole (w zaleznosci od potrzeb indywidualnych ucznia).

6) Zajecia nauczania indywidualnego s dokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

7) W nauczaniu indywidualnym realizuje sie tresci nauczania, wynikajgce z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego, oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania dla danego typu Szkoty, dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

8) Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego realizowanych
bezposrednio z uczniem wynosi: 12- 16 godzin tygodniowo i realizuje sie w ciggu
przynajmniej 3 dni.

9) Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczania indywidualnego,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia i warunkéw organizacyjnych nauczania.

10) W celu petnego osobowego rozwoju uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem
oraz ich integracji ze srodowiskiem rowiesnikdw, Dyrektor w miare posiadanych
mozliwosci, uwzgledniajgc stan zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczenie w zyciu
Szkoty (np. w uroczystosciach okoliczno$ciowych).

§67

Praktyki studenckie.
. SLO moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub - za jego zgodag -
poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony Wicedyrektor Szkoty.

§68

Zespoty pracujace w szkole i zasady ich pracy.

. W szkole dziatajg nastepujgce zespoty nauczycielskie:

1) oddziatowe;

2) wychowawcze;

3) przedmiotowe;

4) problemowo — zadaniowe.

. Wszystkie zebrania zespotéw powinny by¢ protokotowane wraz z koricowymi wnioskami.
Plany dziatania wszystkich zespotéw powinny by¢ opracowane do konca wrzesnia,
a dokumenty przekazane Dyrektorowi.

§69

Zespoty oddziatowe.
Liczba zespotédw oddziatowych jest rowna ilosci oddziatéw w danym roku szkolnym. Zespét
tworzg nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
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Zadania zespotu to:

1) ustalenie sposobdéw realizacji programéw nauczania dla danego oddziatu
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb edukacyjnych; korelowanie tresci
programowych przedmiotéw, ustalenie wymagan oraz organizowanie mierzenia
osiggnieé ucznidéw w realizacji przedmiotdéw stanowigcych uzupetnienie i nauczanych
przez kilku nauczycieli;

2) uzgodnienie harmonogramu prac kontrolnych z poszczegdlnych przedmiotéw
w danym semestrze (nie wiecej niz trzy prace w tygodniu);

3) wnioskowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych,
opiekunczych i profilaktycznych.

W ciaggu roku szkolnego powinny sie odby¢ przynajmniej dwa spotkania zespotu, w tym

jedno we wrzesniu.

Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

§70

Zespot wychowawczy.

W sktad zespotu wychowawczego wchodzg wychowawcy. Cztonkowie zespotu

wychowawczego wybierajg sposréd siebie przewodniczgcego, zas koordynatorem

wszelkich dziatan jest pedagog szkolny.

Zadania zespotu to:

1) analizowanie i ocena realizacji programéw wychowawczych, ktére powinny by¢
zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zaréwno nauczycieli, ucznidw, jak i rodzicow
oraz uwzgledniac zatozenia programu wychowawczego Szkoty;

2) ocenianie efektéw pracy wychowawczej;

3) ustalenie ramowych kryteriéw oceny zachowania uczniéw na danym poziomie klas.

Zespot spotyka sie jeden raz w miesigcu lub czesciej (w razie zaistniatych problemoéw

wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub Dyrektora.

§71

Zespoty przedmiotowe.

W szkole dziatajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) przedmiotédw humanistycznych;

2) przedmiotdéw scistych;

3) jezykow obcych;

4) przedmiotdéw przyrodniczych i wychowania fizycznego.

Zespdt przedmiotowy tworzg nauczyciele danych przedmiotéw, ktdrzy wybierajg

przewodniczgcego na biezgcy rok szkolny.

Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego.

Zadania zespotu to:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobdr
podrecznikow,

2) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem takich
jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;

3) ustalanie terminéw, zakresu materiatu i przeprowadzanie sprawdziandw
poréwnawczych oraz opracowanie ich wynikéw;

4) nadzorowanie przygotowan ucznidow do olimpiad i matury;

5) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych.

Zespoty przedmiotowe spotykajg sie przynajmniej dwa razy w semestrze. Pierwsze

zebranie zespotu odbywa sie we wrzesniu.
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. W czasie Rady Pedagogicznej podsumowujgcej rok szkolny, przewodniczacy zespotéw

sktadajg sprawozdanie z dziatalnosci zespotow.
§72

Zespoty problemowe.
Zespoty te zostajg powotane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora.
Pracq zespotu kieruje przewodniczgcy wybrany przez Dyrektora.
Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegdlnych zadan.
§73

Wicedyrektorzy.
Po uzgodnieniu z Organem Prowadzgcym i zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Dyrektor
powotuje Wicedyrektora Szkoty .
Zakres obowigzkéw Wicedyrektora opisany zostat w §75 ,Zakres obowigzkow
Wicedyrektora” okresla Dyrektor.

§74

Zakres obowigzkéw Wicedyrektora.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad powierzonymi nauczycielami, m. in.:

1) udzielanie instruktazu mtodym nauczycielom;

2) w miare potrzeby hospitowanie lekcji i innych form zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki
hospitacji w danym roku szkolnym;

3) kontrola pracowni przedmiotowych;

4) formutowanie zalecen i kontrola ich realizacji;

5) przedstawianie spostrzezen z hospitacji na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

6) gromadzenie informacji o pracy pedagogicznej nauczycieli.

Sporzadzanie tygodniowego planu lekgji.

Planowanie pracy dydaktycznej.

Nadzorowanie spraw dotyczacych:

1) zaopatrzenia nauczycieli w aktualne programy nauczania;

2) olimpiad, konkurséw i zawodéw;

3) praktyk studenckich.

Prowadzenie ewidencji nieobecnosci nauczycieli.

Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

Sprawdzanie wykazéw godzin ponadwymiarowych i zaje¢ dodatkowo ptatnych.

Sporzgdzanie wykazow pfatnych zastepstw i ich akceptowanie do wyptaty — wspodtpraca

z komoérka finansowg Szkoty.

Nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie pracy wychowawczej w Szkole:

1) analiza pracy wychowawcéw;

2) profilaktyka niedostosowania spotecznego i resocjalizacja;

3) wycieczki szkolne i turystyka;

4) nadzoér nad dziatalnos$cig samorzadu szkolnego i innych organizacji mtodziezowych;

5) koordynowanie przebiegu imprez szkolnych — apeli, akademii i innych;

6) wspdlnie z pedagogiem szkolnym dokonywanie oceny pracy wychowawczej na
zakonczenie roku szkolnego.

Udostepnianie materiatéw do kroniki szkolnej.

10. Ustalanie tematyki zebran z rodzicami.
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Sporzadzanie harmonogramu egzamindéw maturalnych.

Egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz dbatos¢ o czystosé

i estetyke Szkoty, m. in. nadzorowanie dyzuréw miedzylekcyjnych.

Kontrola dokumentacji szkolnej:

1) dziennikéw lekcyjnych i arkuszy ocen;

2) rozliczen godzin ponadwymiarowych, zaje¢ dodatkowo ptatnych oraz godzin
nieprzepracowanych;

3) plandéw pracy i sprawozdan organizacji mtodziezowych oraz komisji przedmiotowych,
dokumentacji dotyczacej wycieczek szkolnych;

4) doraznych zmian planu lekcji z powodu nieobecnosci nauczycieli.

Prowadzenie zajec¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym przepisami.

Zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

Wykonywanie innych zadan biezgcych zleconych przez Dyrektora.

§75

Biblioteka szkolna.

W szkole dziata biblioteka szkolna.

Biblioteka szkolna jest pracownig, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, wspierajacg doskonalenie warsztatu pracy

nauczycieli, popularyzujgcg wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicdw oraz w miare mozliwosci
wiedze kulturowg, spoteczng i o regionie.

Funkcje i zadania biblioteki szkolnej:

1) udostepnia ksigzki i inne zrédta informac;ji;

2) tworzy warunki do poszukiwania , porzadkowania i wykorzystywania informacji
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz wyrabia i pogtebia
nawyk czytania i uczenia sie;

4) organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;

5) stuzy realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego w Szkole;

6) inspiruje ucznidw do rozwijania ich zainteresowan , ksztattuje ich kulture czytelniczg
i pogtebia wiedze medialng;

7) przysposabia ucznidw do samoksztatcenia i korzystania z réznych zrédet informacji;

8) uczy aktywnego odbioru débr kultury;

9) zaspakaja zgtaszane przez uzytkownikdéw potrzeby czytelnicze oraz tworzy warunki do
postugiwania sie technologig informacyjng;

10) wspétdziata z nauczycielami i wychowawcami w rozpoznawaniu rozwijaniu uzdolnien
i zainteresowan uczniow, otacza uczniéw szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach
czytelniczych oraz pomaga uczniom majgcym trudnosci w nauce;

11) wspiera prace majgce na celu wyréwnywanie réznic w intelektualnym i kulturalnym
rozwoju mtodziezy z réznych srodowisk spotecznych;

12) wspomaga proces orientacji i poradnictwa zawodowego.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie wartosciowej literatury;

2) inspirowanie czytelnictwa i podnoszenie jego poziomu;

3) wspodtpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami;

4) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowanie i udostepnianie ksigzek oraz zbioréw
specjalnych;

5) udostepnianie czasopism;
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6) konserwacja i selekcja ksiegozbioru;

7) prowadzenie warsztatu informacyjnego;

8) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) prowadzenie edukacji czytelniczej, informacyjnej, medialnej;

10) pomoc w organizowaniu uroczystosci szkolnych oraz dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢
kulturowg i spoteczng;

11) doksztatcanie sig;

12) dbanie estetyczny wyglad biblioteki;

13) uwzglednianie zmian zapotrzebowania na informacje i wymogéw reformy edukacji;

14) gromadzenie dokumentéw szkolnych i prezentowanie ich rodzicom;

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych przepiséw i polecen Dyrektora.

Z biblioteki mogg korzystad:

1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy Szkoty;

4) rodzice iinne osoby - za zgodg Dyrektora.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna. Ewidencje czytelnikéw

prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej oraz prawa i obowigzki oséb

korzystajacych z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej powinno umozliwiaé gromadzenie i opracowywanie

zbioréw oraz prowadzenie edukacji czytelniczo — informacyjne;.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor wraz z nauczycielem bibliotekarzem. Czas pracy

biblioteki moze ulec zmianie w ciggu roku.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami:

1) zgtaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbioréw;

2) udzielanie pomocy w selekcji zbioréw;

3) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

Biblioteka szkolna moze wspdtpracowaé z innymi bibliotekami w celu wymiany

doswiadczen, przedsiewzie¢ wspomagajacych  osigganie celéw  dydaktyczno-

wychowawczo- opiekunczych.

Inwentaryzacje zbioréw bibliotecznych przeprowadza sie przy pomocy programu

komputerowego wykorzystywanego do prowadzenia szkolnego ksiegozbioru, ktéry

jest przystosowany do przeprowadzenia skontrum.

Nadzér pedagogiczny nad bibliotekg sprawuje Dyrektor.
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ROZDZIAL VIII

PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA SLO

8§76

Uczen SLO.

Uczniem Szkoty staje sie kazdy, kto zostat do niej przyjety na zasadach i trybie okreslonych
w Regulaminie Przyjmowania Uczniéw do Szkoty.

. Wraz z zakonczeniem nauki Szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;.

§77

Zadne prawa obowigzujgce w Szkole nie moga byé sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka przy zachowaniu réwniez zgodnosci z katolickim charakterem
Szkoty i przyjmowanych wartosci.

§78

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa.
§79

Kazdy uczen SLO ma prawo do:

1) opieki zarowno podczas lekgcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w Szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania oraz zakresem wymagan na poszczegdlne
oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
WSO;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego lub pedagogicznego;

11) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora;

12) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgadowg;

13) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

14) wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

15) wypoczynku podczas przerw swigtecznych i ferii szkolnych;

16) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego.

8§80

. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor, na wniosek rodzica
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lub petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany

uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia

z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia w zajeciach

wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki, Dyrektor zwalania

ucznia z realizacji tych zajeé.

Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opiekg nauczyciela

Uczen zwolniony z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na

zajeciach informatyki ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spetnieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg, w miare mozliwosci, w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie
w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora, w ktérym wyraznie zaznaczg, ze
przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach;

3) uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki po

otrzymaniu decyzji Dyrektora.

§81

W ostatnim tygodniu nauki (klasa maturalna i zmiana Szkoty) uczert ma obowigzek rozliczy¢

sie ze szkotg. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.
§82

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest pogtebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng
nauke.
§83

W szczegodlnosci, kazdy uczen SLO ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych iwybranych przez siebie zajeciach, podporzadkowania sie
zaleceniom Dyrektora, Wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu Szkoty
lub klasy;

4) przestrzegania zasad kultury i wspoétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi;
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

5) troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

6) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

7) usprawiedliwiania nieobecnosci;

8) uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; stréj galowy obowigzuje ucznidéw
podczas uroczystosci szkolnych, egzamindw, egzamindw probnych i wszystkich
momentach oficjalnego reprezentowania Szkoty;
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9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat w nich
traktowany jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach lekcyjnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;

11) dbania o atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

12) dbania o zdrowie, bezpieczeristwo swoje i innych ucznidw, wystrzegania sie wszelkich
szkodliwych natogow;

13) pomocy kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

14) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbaé o estetyke ubioru oraz fryzury.

§84

Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych s$rodkéw
0 podobnym dziataniu;

2) wnosic¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosic¢ na teren Szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkdw i napojow w czasie zajeé dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw oraz dzwiekéw bez wiedzy
i zgody nauczycieli oraz zainteresowanych osdéb;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefondw komdrkowych;

8) zapraszac obcych osdb do Szkoty;

9) prezentowad poprzez wyglad zewnetrzny subkultur i ich zasad zachowania;

10) nosi¢ ubioréw: z odkrytymi ramionami, gtebokimi dekoltami, zbyt krétkich spddnic
i spodni;

11) prezentowac sie w odziezy z obrazliwymi i niemoralnymi napisami oraz nadrukami;

12) nosi¢ kolczykdw (dziewczeta mogg je nosic tylko w uszach);

13) nosic¢ jaskrawo kolorowych i ekstrawaganckich fryzur;

14) stosowaé wyzywajgcego makijazu.

§85

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole. W przypadku swiadomego ich zniszczenia uczen i jego rodzice odpowiadajg

materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.
§86

Wszyscy uczniowie naszej Szkoty majg obowigzek troszczy¢é sie o honor Szkoty
i kultywowac jej tradycje.
§87

Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach szkolnych w SLO.
Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze byé spowodowana chorobg lub wazing
przyczyna losowa.

Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty.

Nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie oswiadczenia rodzicow (prawnych opiekundéw) lub petnoletniego ucznia.
Oswiadczenie skfadane jest poprzez adnotacje w dzienniku elektronicznym lub na
specjalnym wniosku przygotowanym przez Szkote, ktéry mozna odebra¢ u wychowawcy
lub w sekretariacie Szkoty.
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Usprawiedliwienie nieobecnosci w Szkole (z podaniem powodu nieobecnosci) nalezy
ztozy¢ do tygodnia po powrocie ucznia do Szkoty.

Wychowawca klasy decyduje kazdorazowo, czy przedstawiony powdd nieobecnosci jest
istotny i moze by¢ uwzgledniony.

Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu wytgcznie na
podstawie informacji przekazanej przez rodzicéw (opiekunéw prawnych). Informacja moze
by¢ przekazana w formie pisemnej w dzienniku elektronicznym lub na kartce.
Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod
opiekg nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora lub Wicedyrektora. Nalezy to
obowigzkowo odnotowaé w rejestrze wyjs¢ szkolnych, ktéry znajduje sie w sekretariacie
Szkoty.

Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankoéow
(do 10 dnia kolejnego miesigca).

Wychowawca powinien gromadzié¢ usprawiedliwienia z catego roku szkolnego.

W momencie opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu
przewidzianych w jednym semestrze (liczac tacznie godziny usprawiedliwione
i nieusprawiedliwione) nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdzian frekwencyjny
z materiatu zrealizowanego podczas jego nieobecnosci.

. . Liczba godzin nieobecnych (ponad 25%), ktére powoduja,
Liczba godzin . ] ] .. .
] . Ze nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdzian
przedmiotu w tygodniu .
frekwencyjny
1 4
2 8
3 12
4 16
5 20
6 24
7 27
8 31

Jezeli nieobecnos$é ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby lub
urazu, to frekwencja tej osoby nie wlicza sie do ogdlnej frekwencji oddziatu.
Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywa¢ na biezgco Pedagogowi Szkoty
informacje zwigzane z frekwencjg uczniow.

Kary regulaminowe ponoszone przez ucznia w przypadku nieusprawiedliwionej absencji
podano w tabeli.
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Liczba opuszczonych,
nieusprawiedliwionych godzin

Konsekwencje ponoszone przez ucznia

15 Upomnienie wychowawcy

30 Nagana wychowawcy

55 Upomnienie dyrektora + pismo do rodzicéw
110 Nagana dyrektora

14. Dyrektor ma prawo zawiadomi¢ Sgd Rodzinny, jezeli uczen systematycznie opuszcza
zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku nauki.
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ROZDZIAL IX

ZASADY OCENIANIA UCZNIA
§88

1. Postanowienia ogdlne.
1) Ocenianiu podlegaja:

2)

3)

4)

a)
b)

osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu ipostepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

a)

b)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania —w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)

b)

g)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;
monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach specjalnych w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych ocen biezgcych, srddrocznych i rocznych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;
ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw.

5) Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela.
2. Zasady przyjete w wewnatrzszkolnym systemie oceniania:
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1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicdw (opiekunéw prawnych);

2) zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce
ocenie;

3) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

4) zasada roznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdzinicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;
6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne system oceniania podlega weryfikacji

i modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje.
3. Rodzaje ocen szkolnych.
1) W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
a) biezace;
b) klasyfikacyjne:

e Srddroczne - na koniec pierwszego i drugiego pofrocza;

e roczne - na zakonczenie roku szkolnego;

e koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji; oceny
koncowe sg réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub
ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim
roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad
i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujacej; ocene koricowa
z zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

2) Oceny roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujace;j skali:
a) stopien celujgcy —6;
b) stopien bardzo dobry —5;
c) stopien dobry —4;
d) stopien dostateczny — 3;
e) stopien dopuszczajgcy — 2;
f) stopien niedostateczny — 1.
3) Ocene klasyfikacyjng zachowania s$rddroczng oraz roczng ustala sie wedtug
nastepujacej skali:
a) wzorowe;
b) bardzo dobre;
c) dobre;
d) poprawne;
e) nieodpowiednie;
f) naganne.
4. Szczegotowe zasady oceniania zawiera zatgcznik do Statutu — ,Zasady Wewnatrzszkolnego
Oceniania w Salezjariskim Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. sw. Jana Bosko w Lubinie”, ktory
stanowi integralng czes¢ Statutu.

40



Statut Salezjariskiego Liceum Ogdlnoksztatcqgcego im. Sw. Jana Bosko w Lubinie

ROZDZIAL X

SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA
§89

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegodtowy Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych
potrzeb i Szkolnego Programu Wychowawczego.

§90

Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikéw Szkoty. Program wychowawczy Szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj

ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.
§91

Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja

na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajgcy sie takimi cechami, jak: odpowiedzialnosé¢, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobroé, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i Srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkotg;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktédrym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry

akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej.
§92

Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie

nastepujace postawy bedgce kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) znaiakceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;

4) zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celow i dokonywania wyboréw;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

8) zasady kultury bycia;

9) zasady skutecznego komunikowania sie;

10) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy;

11) akceptowany spotecznie system wartosci;

12) chce i umie dazy¢ do realizacji wiasnych zamierzen;

13) umie diagnozowad zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;

14) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
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§93

W oparciu o program wychowawczy Szkoty zespoty wychowawcéw (wychowawcy klas)
opracowujg klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny. Program wychowawczy
w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujgce zagadnienia:

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

przygotowanie ucznia do poznania wiasnej osoby;

wdrazanie uczniéw do pracy nad witasnym rozwojem;

pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

adaptacja;

integracja;

przydziat rél w klasie;

wewnatrzklasowy system norm postepowania;
okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole;
kronika klasowa, strona internetowa itp.;

budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)

wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe;

edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;

kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wtgczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicodw ucznidw;

wspolne narady wychowawcze;

tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy;
aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska;

szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,mocnych stron klasy”;

strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.
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ROZDZIAL XI

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§94

Zadania nauczycieli.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuiczg oraz odpowiada za

jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo ucznidw podczas zajec¢ szkolnych;

2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybér optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania
wtasnych opinii i sgdéw, wybdr odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniow;

3) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

4) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci uczniow,
z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny;

5) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w przedmiotowym systemie
oceniania;

6) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

7) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

10) wspdtpraca z wychowawcy i samorzgdem klasowym;

11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

12) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez ODN, OKE lub inne instytucje
w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

13) aktywny udziat w zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w kotach
przedmiotowych, kotach zainteresowan lub innych formach organizacyjnych;

14) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i kofAczenie zaje¢;
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15) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kota zainteresowan,
opracowanie witasciwego rozktadu materiatu, terminowe dokonywanie prawidtowych
wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentdw, oraz gromadzenie
dokumentacji przebiegu nauczania (sprawdziany, prace klasowe, sprawdziany
absencyjne);

16) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

17) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

18) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

19) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow
i rodzicow.

§95

Zadania wychowawcow klas.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) informowanie rodzicéw (opiekundw prawnych) na poczatku roku szkolnego
o zasadach i trybie ustalania oceny z zachowania.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

3) utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

4) wnikanie w fizyczng i psychiczng strone zycia wychowanka, w prace ucznia nad
samodoskonaleniem;

5) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych powodowanych trudnosciami w nauce;

6) wdrazanie wychowankéw do wspdtpracy iwspotdziatania z nauczycielami
i wychowawcg;

7) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;

11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;
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12) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zardwno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdw
w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajec
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

13) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wfasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢, estetyke klas,
pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdéznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
i interesowanie sie udziatem ucznidw w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach,
zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

15) nawigzywanie z wychowankami bliskich, bezposrednich kontaktédw, okazywanie im
zyczliwosci i zaufania;

16) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i 0s6b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuinczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

17) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobista i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza
Szkoty,

18) wspotpraca z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw;

19) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw Szkoty i innych instytucji z wnioskiem
o udzielenie pomocy.

Wychowaweca ustala ocene z zachowania swoich wychowankdow po zasiegnieciu opinii

ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania

kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowg Radg Rodzicow wiasne formy
nagradzania i motywowania wychowankéw.

Wychowaweca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczgcych

klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) przygotowuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
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§96

Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniéw.

Odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych

organizowanych przez Szkote.

Skrupulatne przestrzeganie i stosowanie przepiséw i zarzgdzen odnosnie bhp i ppoz.,

a takze odbywanie wymaganych szkolen z zakresu bhp i ppoz.

Petnienie dyzuréw w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty. W czasie

dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego
nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru; reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm; w szczegdlnosci powinien reagowac na zachowania
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu ucznidw; nauczyciel nie moze zajmowacé
sie sprawami postronnymi, ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru);

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach oraz obowigzku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych;

4) dbania o zabezpieczenia mienia Szkoty;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie Szkoty — szczegdlnie w toaletach
szkolnych;

7) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa

i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora.

Zapewnienie wfasciwego nadzoru i bezpieczenstwa uczniom biorgcym udziat w pracach na

rzecz Szkoty i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu ucznidw

w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzagdzenia i Srodki ochrony indywidualne;.

Niezwtoczne przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece,

jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajeé.

Zaznajomienie ucznidow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy urzadzeniach technicznych

w laboratoriach i pracowniach z zasadami imetodami pracy zapewniajgcymi

bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku.

Nierozpoczynanie zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja

byé prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla

bezpieczenstwa.

Przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz

respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych.

Zapoznanie sie i przestrzeganie Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego w Szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidw ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek

przestrzegac zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,

obowigzujgcej w Szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekgji
nie zagrazajg bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela; jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do Dyrektora Szkoty
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celem usuniecia usterek; do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmadwié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do sekretariatu; jesli zaistnieje taka
potrzeba nalezy udzieli¢ mu pierwszej pomocy; o zaistniatej sytuacji nalezy
powiadomié Dyrektora Szkoty i rodzicow ucznia;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwg postawe ucznidbw w czasie zaje¢;
korygowaé zauwazone btedy i dbaé o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekgcji
i po jej zakonczeniu;

5) ucznidéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

6) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wiasciwego oswietlenia i temperatury;

7) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej facznie z prawem wyznaczenia
miejsc dla ucznia na danych zajeciach edukacyjnych.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé ucznidw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatamialarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadamizachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§97

Dyrektor Szkoty w uzasadnionych przypadkach moze podjg¢ decyzje o zmianie

wychowawcy w danej klasie.
§98

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Organem Prowadzgcym moze tworzy¢ inne stanowiska
pracy istanowiska kierownicze. Po utworzeniu stanowiska pracy Dyrektor Szkoty
zobowigzany jest do opracowania zakresu zadan i kompetencji oséb zajmujacych te
stanowiska.
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ROZDZIAL XIl

UCZNIOWIE SZKOLY
§99

Warunki i tryb przechodzenia ucznidw do Szkoty z innych typow szkét regulujg odrebne
przepisy.
§100
Nagradzanie uczniow.
Uczen moze otrzymad nagrode za:
1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania;
2) szczegdlnie wyrdzniajgce sie zachowanie;
3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych;
4) nienaganna frekwencje;
5) wzorowa dziatalnos$¢ na rzecz klasy lub Szkoty.
§101

Rodzaje nagrdd.
1) Ustna pochwata wychowawcy wobec klasy z odnotowaniem w dokumentaciji.
2) Ustna pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy z odnotowaniem w dokumentacji.
3) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidw catej Szkoty.
4) Dyplom uznania.
5) List pochwalny do rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia.
6) Nagroda rzeczowa.
§102

W przypadku przewinienia uczen moze otrzymac kare za:

1) nieprzestrzeganie zapiséw Statutu;

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajgcych;

4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkdéw spotecznosci Szkoty.
§103

Rodzaje kar.
1) Upomnienie wychowawcy z odnotowaniem w dokumentacji.
2) Upomnienie Dyrektora Szkoty z odnotowaniem w dokumentacji.
3) Nagana Dyrektora Szkoty z odnotowaniem w dokumentacji.
4) Nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary przez
Dyrektora na wniosek wychowawcy.
5) Przeniesienie do rownolegtej klasy.
6) Skreslenie z listy uczniéw.
§104

Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowigzkdow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie po
popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktdre kara ma
zrealizowad.
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§105

Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare. Kara nie moze naruszaé
nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
§106

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
§107

O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty zawiadamia na pismie ucznia, jesli jest petnoletni,
w pozostatych przypadkach rodzicéw lub osobe, pod ktdrej opieka prawng lub faktyczng
uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.
Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do akt ucznia.
. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia i daty
jego popetnienia winno zawieraé informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie
i sposobie odwotania.

§108

Ukaranemu, jesli jest petnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom lub opiekunowi
prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwofania.
Odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia
zawiadomienia.
Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez
rozpoznania.
Odwotanie wnosi sie do Wychowawcy.
Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny w terminie do
14 dni od dnia, w ktérym uptynat termin do wniesienia odwotfania.
Decyzja komisji jest ostateczna.

§109

Wykonanie kary moze zosta¢ warunkowo zawieszone na czas préby. O zawieszeniu
wykonania kary rozstrzyga Dyrektor, ktéry jej udzielit na wniosek wychowawcy, pedagoga
lub Samorzadu Uczniowskiego.

§110

Kare uwaza sie za niebytg, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sie z akt ucznia po roku

nienagannego zachowania.
§111

Szczegdtowe zasady skreslenia z listy uczniéw.

Rada Pedagogiczna moze skierowac wniosek do Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z listy

uczniéw. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Dyrektor Szkoty.

. Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy ucznidw:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikdw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

49



w

o

10.

11.

Statut Salezjariskiego Liceum Ogdlnoksztatcqgcego im. Sw. Jana Bosko w Lubinie

8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
10) tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych $Srodkéw
dyscyplinujacych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie wykroczen karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
Wyniki w nauce nie mogg byé podstawg do skreslenia ucznia ze Szkoty.
Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ po wczesniejszym zastosowaniu nastepujgcych
srodkow:
1) powiadomienie rodzicéw o zaistniatym zdarzeniu;
2) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty;
3) karnym przeniesieniu do innej klasy (opcjonalnie).
§112

Procedura postepowania przy skresleniu z listy uczniéw.

Podstawg wszczecia postepowania jest przedstawienie Radzie Pedagogicznej wniosku
z petnym uzasadnieniem sporzadzonego przez wychowawce klasy, nauczyciela lub
pedagoga.

Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu wniosku, zwotuje posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg byé
wychowawca klasy lub pedagog .

Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peftng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Wychowawca klasy informuje RP
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych
karach  regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym podejmuje uchwate dotyczacg danej sprawy.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 5 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

Na podstawie zebranej dokumentacji Dyrektor wszczyna postepowanie administracyjne.
W przypadku petnoletniosci ucznia, oprdcz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicéw lub
opiekuna prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczerh ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach
wynikajgcych z art. 108 k.p.a
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ROZDZIAL XllII

GOSPODARKA FINANSOWA SZKOtY
§113

Dziatalnos¢ gospodarcza i finansowa Szkoty regulowana jest odrebnymi przepisami.
§114

Szkota moze czesciowo finansowal swojg dziatalnos¢ ze srodkéw specjalnych,
pochodzacych z:
1) dowolnych darowizn i sktadek pienieznych lub rzeczowych od rodzicéw i innych
podmiotow;
2) fundacji i instytucji wspierajgcych dziatalnos¢ oswiatowa.
§115

Wszelkie zbiérki pieniezne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie Szkoty
mogg by¢ przeprowadzane jedynie za zgodg Dyrektora Szkoty i na zasadach przez niego
ustalonych.
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ROZDZIAL XIV

PRZEPISY KONCOWE
§116

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§117

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.

§118

Ceremoniat szkolny.

1.
2.

Salezjanskie Liceum ma wtasny hymn, sztandar, patrona .
Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:
a) inauguracja roku szkolnego;

b) $lubowanie ucznidéw klas pierwszych;

c) Dzien Edukacji Narodowej;

d) Swieto Niepodlegtosci;

e) wspomnienie $w. Cecylii (Cecyliada);

f) rekolekcje adwentowe;

g) jasetka;

h) Orszak Trzech Krdli;

i) Swieto patrona Szkoty;

j)  Dni Brytyjskie;

k) rekolekcje wielkopostne;

[) pielgrzymka maturzystéw do Czestochowy.

m) Poranek Wielkanocny;

n) pozegnanie absolwentow;

o) zakonczenie roku szkolnego.

. Odswietny stréj obowigzuje spotecznos¢ Szkoty na wyznaczonych uroczystosciach,

wszystkich egzaminach oraz sytuacjach reprezentowania Szkoty.
§119

Tryb wprowadzania zmian i nowelizacji statutu.

1.

3.

Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane w formie zmian w tekscie jednolitym lub aneksu

na wniosek:

a) organdéw Szkoty;

b) Organu Prowadzacego Iub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
w przypadku zmiany przepisow.

. Tryb wprowadzania zmian do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania, przy czym

wejscie w zycie znowelizowanego statutu nastepuje po jego wczesniejszym pozytywnym

zaopiniowaniu przez Organ Prowadzacy.

O zmianach w statucie Dyrektor Szkoty powiadamia organa Szkoty oraz Organ Prowadzacy.
§120

Statut Salezjanskiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. sw. Jana Bosko w Lubinie wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
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